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事业单位法人年度报告书
（  2014  年度）
	单 位 名 称
	鹤壁市淇滨区大赉店镇小八角中心校


	法定代表人
	王保文


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	鹤壁市淇滨区大赉店镇小八角中心校

	
	宗旨和
业务范围
	实施小学义务教育，促进基础教育发展。　
小学学历教育

	
	住    所
	河南省鹤壁市淇滨区大赉店镇小八角村

	
	法定代表人
	王保文

	
	开办资金
	43.2（万元）

	
	经费来源
	财政补助（财政补助收入）

	
	举办单位
	鹤壁市淇滨区文化教育体育局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	40.1
	43.2

	网上名称
	鹤壁市淇滨区大赉店镇小八角中心校.公益
	从业人数
	15

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	无违反《条例》和《实施细则》有关变更登记规定的情况

	开
展
业
务
活
动
情
况
开
展
业
务
活
动
情
况
	2014年度，我单位在淇滨区教育局的领导下，认真贯彻《事业单位登记管理暂行条例》和有关法律、法规、政策，按照核准登记的业务范围开展活动，主要做了以下几个方面的工作： 
一、与时俱进，探索出了一条学校发展的工作新思路。 我们的总体发展思路是：坚持一个中心（教育教学），突出一个重点（教师队伍建设），抓住特色活动（育人活动），带动学校全面工作的开展。 我们的总体发展目标是：学校有特色，教学有特点，学生有特长。 
二、开展校本教研活动，建设学习型、研究型、创新型教师队。1、每学期初第一周都围绕《中小学教师职业道德规范》狠抓师德师风教育活动。2、每学期常规听课评课活动要抓实；一是每月教案设计、作业批改情况要查实；二是每学期期末总结、表彰工作要落实。3、课后教学反思书写要细；一是专项教研活动开展要细；二是专项课题研究工作安排要细。
三、加强班子队伍建设，形成了适应时代发展要求的领导核心。我校着眼发展，努力打造一支超前型、研究型的领导队伍。为此，每个学期初都结合学校工作实际，在全体领导干部队伍中开展一次“对照岗位职责谈工作”和“我在为谁工作、我该怎样工作、我该做出怎样的效果”的思想教育活动，使全体领导班子成员自觉地增强了工作责任感、工作使命感和工作荣辱感。工作中各位班子成员真正做到了严格自律，无悔奉献，形成了适应时代要求的领导核心。
四、开展特色育人活动，让学生个性得到张扬，生命价值得到体现。“生命课堂”的构建，不能只是体现在课堂上，还应该把“生命课堂”中课堂延伸到整个校园与社会。这样才能使学生全面发展。为此，我们从培养学生良好行为习惯出发，开展了小学生日常行为规范知识竞赛活动；从增强学生体质、促进学生健康成长出发，举行了冬季小型运动会。这些特色活动的有效开展，都是以人为本，以学生为核心，让学生充分体会到活动的快乐，学习的幸福，让每一位学生在快乐的学习活动中都能自由地、最大限度地实现自己的生命价值。
五、开展安全法制教育活动，全力营造校园育人环境。1、为了培养学生自救自护能力，每学期开展两次师生紧急疏散演练活动；2、为了安全工作警钟长鸣，每周坚持两排查一小结工作； 3、为了做好传染病防控工作，根据季节特点进行了必要的预防措施；4、为了增强学生法制观念，每学期聘请公安干警到校进行法制教育。
六、取得的主要成绩：1、抓好教育资源均衡发展工作，“六室”建设规范。2、扎实开展校本教研活动，鼓励教师走专业成长道路，以研促教，以研兴校。教学质量稳中有升。3、扎实开展安全教育工作，达到了全年无安全事件发生的目标。
七、存在的主要问题整改措施：1、由于资金短缺，学校硬件建设还不能适应当前教学的需要；2、由于各种原因，教师结构配备不合理。在2015年的工作中，我们将整合各方力量，形成合力，想方设法，克难攻艰，力争早日解决存在的主要问题，使我们学校的整体工作再上一个新台阶。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和受奖惩及诉讼投诉情    况
	2014年度被评为区级教学教研先进单位。

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无


填表人：王树印   联系电话：15939232423  报送日期：2015年03月23日

