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事业单位法人年度报告书
（  2014  年度）
	单 位 名 称
	鹤壁市山城区教育培训学校


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	鹤壁市山城区教育培训学校

	
	宗旨和
业务范围
	开展职业技术培训，提高辖区劳动者素质。　农民进城务工培训　下岗工人再就业培训　中小学教师岗位培训

	
	住    所
	河南省鹤壁市山城区鹿楼乡小庄村

	
	法定代表人
	姬建新

	
	开办资金
	20（万元）

	
	经费来源
	财政补助（财政补助收入、事业收入）

	
	举办单位
	鹤壁市山城区教育局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	20
	20

	网上名称
	鹤壁市山城区教育培训学校.公益
	从业人数
	1

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	无违反《条例》和《实施细则》有关变更登记规定的情况。

	开
展
业
务
活
动
情
况
	2014年度，我单位在区教育局的领导下，认真贯彻《事业单位登记管理暂行条例》、《事业单位登记管理暂行条例实施细则》和有关法律、法规、政策，执照核准登记的业务范围开展活动，主要做了以下几个方面的工作： 一、加强师风师德建设。我校一如既往认真贯彻执行《教师职业道德规范》，把师风师德建设置于首位，按照区教育局的工作布署, 充分发挥广大党员干部的先锋模范作用。认真开展争创“先进基层党组织”活动。在全校职工中认真开展“三会一课”活动和作风建设年活动，全校教职工转变作风，加强了服务意识，提高能力，推动学校各项工作健康有序发展。 二、教育教学工作。在区教育局的大力支持下，积极创新教育教学模式，积极主动和区人力资源和社会保障局、区残联合作办学，聘请有技术和实践经验的专业人员做课指导。先后开展了“两后”培训和残疾人电子技能培训工作。组织全区429名“两后”学员进行培训，和区残联合作培训了就业指导员、康复协调员80多人.使培训学员在理论和实践上有了很大的提高，为今后创业就业、外出务工打下了坚实的基础。 三、教师培训工作。在区教育局的大力支持下，由培训股牵头，组织本辖区教师开展岗位培训。先后组织了山城区教育专业技术人员专业科目培训230人，班主任培训311人，第三届幼儿教师继续教育培训46人。中小学图书管理员培训28人。提升了教师的理论水平和班级管理能力。与此同时，利用网络优势，组织教师参加“国培计划”和“省培计划”，拓宽教师视野，丰富理论知识。 四、积极参加上级活动。组织教师参加上级教育主管部门举办的教育教学活动，成绩良好。 五、取得的主要成绩。一年来的努力工作，使我区剩余劳动力就业渠道得以拓宽。提高了教师的教育教学能力和教学素养，为进一步提高我区的教育教学质量提供了有力保障。 六、存在的主要问题和整改措施。存在的主要问题是学校教育教学设施设备陈旧，专业教师严重不足，无固定培训场所。今后将改善办学条件，增加专业师资，促进学校健康发展。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和
受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无


填表人： 董永红  联系电话：15839206135  报送日期：2015年07月07日
