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事业单位法人年度报告书
（  2014  年度）
	单 位 名 称
	鹤壁市鹤山区环境卫生管理处


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	鹤壁市鹤山区环境卫生管理处

	
	宗旨和
业务范围
	为维护城市环境卫生提供管理保障 城市环境卫生设施建设 城市环境卫生设施运营与维护 城市环境卫生监督 城市环境作业管理

	
	住    所
	河南省鹤壁市鹤山区鹤壁集乡鹤九路16号

	
	法定代表人
	靳玉广

	
	开办资金
	62（万元）

	
	经费来源
	财政补助（上级补助收入、事业收入）

	
	举办单位
	鹤山区城市管理局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	76
	62

	网上名称
	鹤壁市鹤山区环境卫生管理处.公益
	从业人数
	12

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	无违反对条例和实施细则有关变更登记规定的执行情况

	开
展
业
务
活
动
情
况
	2014年以来，区环卫处以重点项目建设和城市精细化管理为抓手，狠抓制度建设,创新服务意识，使辖区城乡环境卫生工作质量得到显著提升。现将2014年度工作完成情况暨2015年工作思路汇报如下: 一、工作完成情况： 1、日常环境卫生管理工作。我处以巩固发展国家卫生城市为标准，继续推进城乡环境一体化和门前三包管理工作，完善了各项管理制度，并新制定了《鹤山区环境卫生管理处环境卫生日常检查考评办法》，建立了“日检查、周公布、月考核、年汇总”和周一评比、检查复查等管理机制，加大了对辖区卫生的检查、督导、整治工作力度，实行定岗、定员、定责的精细化管理机制，对鹤山街、中山路、大白线、杨邑路等主干街道坚持做到每日“两扫两保”，随脏随扫，清扫、清运一体化的工作模式，彻底消除了卫生死角，垃圾清运做到了日产日清，车走地净，使城区环境卫生质量的得到明显改善，为鹤山人民打造了舒适亮丽的生活工作环境。本年度共清运处理垃圾近3万吨，处理污水粪便1.2万吨。 2、配合做好迎检工作。为配合我区各单位、各类迎检工作的顺利开展，坚持全方位强化清扫保洁力度，在做好日常城区主干街道清扫保洁工作的同时，全员出动、全天候不间断的加强卫生保洁工作，并适当延长工作时间、拓展清扫范围，对城乡交接处卫生进行了全面清理整治，打造了良好的鹤山窗口形象。截止目前，共参与大小迎检20次。 3、市容收费管理工作。依据相关文件收费标准，文明办事，公开了各项办事条件、程序、手续及收费项目、依据、标准等，尽量与商户或企业签订合同或协议，做到了不乱收、不乱罚、不巧立名目，确保了市场秩序稳步发展。 4、园林城市创建工作。今年4月-5月，按照市创建园林城市的要求，积极开展绿化工作。我处在确保主干街道卫生的前提下，克服时间紧、任务重、施工难度大等困难，由领导亲临现场实地指挥，每天连续工作10多个小时，甚至在为了节约时间、提高树苗成活率的情况下，其中连续一周安排各科室后勤人员下厨做饭、送饭到植树场地， 顺利完成了区政府分配的绿化工作任务。本次绿化工作，共出动600余人次，洒水车300余辆次，浇水近6000方、植树5000余棵、栽种花草10000余株。 5、做好安全生产工作。一是着重抓好环卫工人的人身安全及作业安全问题。从教育到督查，从发放环卫工作服到严格督查着装管理，并将着装管理纳入《日常工作督导考核办法》中，从制度强化到防暑降温、保暖棉衣发放温情管理，确保了全年无人员伤亡等事故发生。二是抓好安全设施建设工作。今年一季度成功安装了监控设施，对垃圾处理场生产安全及厂区安全实施了24小时全天候、全方位无盲区监控，做到了及时发现安全隐患及时处理，确保了全年垃圾处理场无火灾等消防安全事故发生。三是强化安全生产及进场垃圾填埋处理的运营管理。从安全警示牌制作到操作人员安全培训教育，使安全理念深入人心、安全生产警钟长鸣，共放置警示牌5处，开展安全教育3次；从进场垃圾检验、称重计量、填埋作业、消杀压实、灭蚊除臭到地下水及渗漏液的监测控制，对垃圾处理的运营施行了制度化安全化管理；从防汛防洪、除雪防滑等方案制订到安全隐患排查，除对所有车辆适时维修保养、对所有进出车辆严加检查外，反复对垃圾坑岸、泄洪渠道、渗漏液池、监控设施等进行安全隐患排查，彻底杜绝了安全生产事故的发生。共排查安全隐患36次，发现安全隐患5起，彻底整改5起。 二、存在问题 1、招聘环卫工人难。2014年8月以来根据鹤人社就业【2014】10号文精神，“凡在公益性岗位就业满三年者必须解除劳动合同”，原本相对稳定的4050人员也成了短期工、临时工。工作人员工作期限的不长久，增添了环卫队伍的不稳定因素，再加上工资待遇低、工作环境特殊等原因，致使招聘环卫工人成了常事、难事，严重影响了环卫工作的稳步运行。 2、潜在安全隐患多。不稳定的环卫工作队伍，不仅对环卫工作的有序推进、环卫工作质量的提高、工作的正常开展等带来不利因素，同时也潜在诸多的安全隐患：譬如人身安全问题、安全操作问题、技术熟练问题等。 3、亟待解决垃圾场渗漏液处理项目建设。近年来，随着旧城改造力度的加快，城区规模的不断扩大，清运回收的垃圾也不断上升趋势，而我区垃圾清运处置系统明显滞后，简单的垃圾渗漏液沉淀池储存已经不能满足现有的需要，为进一步完善城市基础设施建设，根据国家环保部排放标准要求，目前亟需投资建设垃圾渗漏液处理项目。 三、2015年工作打算。 继续搞好环境卫生管理工作，结合创建国家卫生城市目标，谋实事、抓长远，完善环卫服务体系，加快发展。 1、不断加强干部职工的政治理论学习和业务培训，进一步提高全体干部职工的综合素质。 2、以人为本，不断深化和完善各种制度，做到用制度管人，用制度办事，努力探索环卫发展新机制。 3、加大环卫宣传力度，形成人人讲卫生，个个讲文明的氛围，提高全民环卫意识，维护城市环境卫生。 4、继续加大安全生产宣传教育监管力度，切实保障广大环卫职工的人身安全及垃圾处理场、消防安全和生产安全，提高环卫工作的良性发展及垃圾处理场的良性运行，坚决杜绝重特大安全事故的发生。 5、协调资金，尽快落实垃圾处理场渗漏液处理建设项目，以期发挥城市环卫基础设施的功能作用，提升鹤山环境卫生质量。 6、进一步转变工作职能，实现环卫服务与环卫管理齐推进，树立环卫新形象，全面适应环卫工作新要求、新形势，为辖区群众创造清洁宜居的生活工作环境。 

	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无


填表人： 张建平  联系电话：13569647107  报送日期：2015年03月25日
