事证第   141060200053  号
事业单位法人年度报告书
（  2014  年度）
	单 位 名 称
	鹤山区人才交流中心


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	鹤山区人才交流中心

	
	宗旨和
业务范围
	为人才流动提供中介服务 人才交流服务 流动人才组织与人事关系转接 流动人才档案保管 人才信息服务 人才信息库管理 人才市场培育

	
	住    所
	河南省鹤壁市鹤山区政府四楼

	
	法定代表人
	牛玉伟

	
	开办资金
	1（万元）

	
	经费来源
	财政补助（财政补助收入）

	
	举办单位
	鹤山区人力资源和社会保障局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	1
	1

	网上名称
	鹤山区人才交流中心.公益
	从业人数
	3

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	无违反对条例和实施细则有关变更登记规定的执行情况

	开
展
业
务
活
动
情
况
	2014年度，鹤山区人才交流中心在鹤壁市鹤山区人力资源和社会保障局的领导下，认真贯彻《事业单位登记管理条例》，《事业单位登记管理条例实施细则》和有关法律、法规政策，按照核准登记的业务范围开展活动，主要做了以下几方面的工作。 一、做好人才市场招聘工作 组织60多企事业单位参加市人才交流中心举办的人才光流会，共达成就业意向130多人。 二、做好大中专生的引进、报到、推荐工作 为我区的缺编事业单位引进人才50人，其中区直事业单位16人，教师8人。 三、做好毕业生的档案管理工作。 按照上级要求，严格档案管理，对管理人员定期进行培训，做好档案的招收与转递工作。 四、大力宣传人事人才政策，组织人员到基层和学校宣传国家的人事人才政策，发放宣传单1000余份。 五、存在的问题及整改措施 加强工作人员业务学习，提高业务水平，多与上级部门和史兄弟单位交流，提高服务质量。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无


填表人： 牛玉伟  联系电话：03922322016  报送日期：2015年03月24日
