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事业单位法人年度报告书
（  2014  年度）
	单 位 名 称
	鹤壁市山城区第十小学


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	鹤壁市山城区第十小学

	
	宗旨和
业务范围
	实施小学义务教育，促进基础教育发展。　小学学历教育

	
	住    所
	河南省鹤壁市山城区汤河街西段87号

	
	法定代表人
	尚春雷

	
	开办资金
	249（万元）

	
	经费来源
	财政补助（财政补助收入、事业收入）

	
	举办单位
	鹤壁市山城区教育局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	269
	269

	网上名称
	鹤壁市山城区第十小学．公益
	从业人数
	33

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	无违反《条例》和《实施细则》有关变更登记规定的情况。

	开
展
业
务
活
动
情
况
	2014年度，我单位在山城区教育局的领导下，认真贯彻《事业单位登记管理暂行条例》《事业单位登记管理暂行条例实施细则》和有关法律、法规、政策，按照核准登记的业务范围开展活动，主要做了以下几个方面的工作： 一、德育教学工作。 学校注重对学生进行德育教育。通过班主任工作，主题班队会、思品课和多种德育教育活动，对学生进行品德教育。使学生初步具有爱祖国、爱人民、爱科学、爱劳动，爱社会主义的思想感情。使学生初步具备了辨别是、非、美、丑的能力。 二、智育教学工作。 语文、数学、自然、社会、微机、英语等学科的教师，按照学校要求，认真备课，认真讲课，认真批改学生的作业，以课堂教学为主，以课外活动和兴趣小组为辅，认真完成《教学大纲》、《课程标准》规定的教学任务，既发展学生智力，又培养学生的创造精神和能力，全面提高学生的素质，使学生的基本技能达到有关的要求。 三、教研工作。 为推进素质教育，我校积极开展教研工作，以教研促教学。我校在教师中广泛开展了“五个一”活动，在教师中普遍开展了“教师职业技能竞赛活动”和优质课评比活动，坚持每学科教师每周进行一次集体教研。领导经常深入课堂听课、调研。定期检查教师的教案和学生的作业，发现问题，及时解决。 四、课改工作 为推进素质教育，我校根据教育局的安排，于秋季参加课改实验。在平时的教学过程中，参与实验的教师更新观念，大胆创新，认真备课，集体教研，为搞好课改实验献计献策。课改实验过程中，我们注重对学生学习评价的改革，变原来的每学期一次性的终结性评价，为平时评价与终结性评价相结合，既注重学生知识的积累，更注重培养学生全面发展。 五、劳动教育工作。 为培养学生的劳动意识和训练学生的劳动技能，任劳动课的老师认真上课，完成《劳动大纲》规定的教学任务，培养学生热爱劳动的感情，养成良好的劳动习惯，珍惜劳动成果。有100%的学生能参加自我服务劳动、家务劳动和公益劳动。学生基本上能掌握大纲规定的劳动技能。 六、体育卫生工作。 我校认真贯彻落实体育、卫生“两条例”，落实《小学生体育合格标准实施办法》和《体育锻炼标准》，认真上好体育课和健康教育课，对学生进行国防教育，增强学生体质和爱国意识。平时，100%的学生参加“两操一课”。 七、美育工作。 在美育工作方面，学校按课程计划上好音乐、美术课，安排专职教师，按《九年义务教育“六三”学制全日制小学课程安排》上课。除此之外，各学科与各项工作都渗透美育教育，培养学生健康的审美情趣，培养学生的艺术兴趣。 八、我校师生参加各种竞赛获奖情况。 在2014年全国小金属地掷球比赛中，女子获三人赛第四名、双人赛获第五名，全市小金属球获男子第二名、在2014年全市首届舞蹈节获创编一等奖，表演二等奖，尚春雷、李瑞民、宋其源、李贵忠、任宗英、赵树国、赵奔、闫志刚等教师分获优质课、论文等3人次奖项。获区37人次奖项，获市2014年度教学改革先进单位。 九、存在的主要问题和整改措施。 本校存在教师人员少，学校经济紧张，教师工作量加重，教师待遇低，学生流动较多，学校建设投资不到位等问题。我们将认真对待，团结全体教师，共同努力，使工作上一个新台阶！ 

	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和
受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无
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